
人生二毛作の実現に向けた

他産業従事者による農林漁業経営体発展支援研修事業（継続）

～あなたの培った経験・能力を活かして農林水産業を支えてみませんか～

【平成21年度概算決定額：127,683（185,882）千円】

対策のポイント
他産業で培った経験・能力を有する団塊世代等を農林漁業経営体に対する

研修の講師として活用することにより、団塊世代等の持つ能力を農林漁業経

営体で発揮できる環境を整備します。

《団塊世代人材と農林漁業経営体とのマッチング例》

【団塊世代】 【農林漁業経営体】

・大 手 企 業 の 経 理 担 当 Ｏ Ｂ ： 一元経理を行い法人化を目指している集落営農組織

・食品メーカー海外事業部門ＯＢ ： 生産物の輸出を目指している農業法人

・ 付加価値の高い製品開発を目指す木材加工業者住 宅 メ ー カ ー 営 業 担 当 Ｏ Ｂ ：

・水産加工会社品質管理部門ＯＢ ： 水産物のブランド化・輸出を目指している漁協

政策目標
60歳以上の離職就農者6万人／年（平成23年）の達成につながる団塊世代の活

躍の機会を創出

＜内容＞

１．団塊世代人材を活用した農林漁業経営体の研修等支援

団塊世代等の人材を開拓・発掘して、農林漁業経営体のニーズとマッチングし、農

林漁業経営体へ団塊世代等の人材を講師として派遣します。

２．農林漁業経営体への個別相談による情報提供

農林漁業経営体主からの求めに応じ、個別相談を通じた人材情報の提供を行うとと

もに、食品流通や法人経理などのセミナー等を開催します。

【補助率：定額】

民間団体等＜事業実施主体＞

平成19年度から平成23年度まで＜事業実施期間＞

[担当課：経営局 人材育成課（０３－６７４４－２１６２（直 ）]）



このほか、農林漁業経営体主からの求めに応じ、個別相談を
通じた人材情報の提供を行うとともに、食品流通や法人経理な
どのセミナー等を開催。

団塊世代人材を活用した農林

水産業経営体の経営革新のた

めの研修支援 
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人生二毛作の実現に向けた他産業従事者による農林漁業経営体発展支援研修事業

団塊世代等が、都会で培った経験・能力を活かして、農林漁業経営体の発展にアドバイザーとして参画する
ための仕組みを構築。

人材能力を活用し経営体発展を支援

・大手企業の経理担当OB
→ 一元経理を行い法人化を目
指している集落営農組織

・食品メーカー海外事業部門OB
→ 生産物の輸出を目指してい
る農業法人

・住宅メーカー営業担当OB    
→ 付加価値の高い製品開発を
目指す木材加工業者

・水産加工会社品質管理部門OB
→ 水産物のブランド化・輸出
を目指している漁協

団塊世代と経営体とのマッチング例


