
多様な農業人材の確保を目指して活動事例集を作成

富山拠点北陸農政局令和６年度 【農地・担い手対策】

○ 施策分類
    担い手

○ きっかけ・背景、課題の把握
 将来に渡って持続可能な力強い農業を実現していくためには、多様な人
材の就農を促すことが急務であることから、当県拠点では、就農を目指す
きっかけづくりとして、県内で活躍する農業者の方から就農に当たって大
事なこと、苦労したこと、就農を目指す人へのメッセージなどについて意
見交換を行い、活動事例集を作成。

○ 取組の概要
 県など関係機関・団体の協力を得ながら、「見てみられ！イキな富山の
農業者（富山県農業者の活動事例集）」を作成。活動事例集は、富山県の
関係団体、県内農業高校等へ配布したほか、※とやま農業未来カレッジの
研修で活用。北陸農政局で実施した記者懇談会でマスコミにも配布。
※富山県農業の担い手を育成するため、就農希望者が農業の基礎知識や実践的技術を体系的に習得できる富山県

の研修機関。

○ 効果・成果
 活動事例集は、農業者の取組概要を掲載するほか、就農者向けの各種支
援制度等を分かりやすく掲載したことにより、就農を目指す農業者のきっ
かけづくりとして、情報発信を行うことができた。
 また、活動事例集に協力いただいた農業者と多様な農業人材の確保を
テーマに意見交換を実施。出席者からは、「安定した収入の確保」、「働
きやすい環境づくり」や「中山間地域での人材確保」等、人材確保の取組
について、多くの意見が出された。

〇 富山県拠点では、県内で活躍している農業者の経験談やメッセージを取りまとめた活動事例集を
作成。多様な農業人材の確保を目指して、富山県内の就農を目指す人や関係機関等へ情報発信を行
う。また、事例集掲載農業者と多様な農業人材の確保について、意見交換を実施。
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