
有限会社
るシオールファーム



るシオールとは？

「ルシオール」 （LUCIOLE）とはフランス語でホタルを意味する。

わが社では、　～光り輝く～という言葉であると解釈する

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E3%83%95%E3%83%A9%E3%83%B3%E3%82%B9%E8%AA%9E
https://ja.wikipedia.org/wiki/%E3%83%9B%E3%82%BF%E3%83%AB


社是：起・努・愛・楽

• 起　　常に改善意識を持つ事　日々の作業の中から異常を見つけ出し、

あああ問題意識を持ち、社員が協力　一致してより良い方向へ改善を行う事

• 努　　全社員が同じ方向へ突き進むため努力を惜しまない事

• 愛 　家族、社員、お客様、関係機関、地域の皆様、わが社に関わる

ああああ全ての人を愛おしむ事

• 楽　　家族のため、昨日より豊かな生活を目指しながら、楽しく過ごす事

人間らしく生きていく事！



わが社を含めた農業界の昨今の現状にわが社はどう対応するのか？

　1997年にわが社は設立された。当時は直近まで続いていた米価の安定価格が、いとも簡単に
下落するとは、微塵も感じず、関係機関を含めた業界全体に、「米さえ作っていれば、大丈夫！」
といった根拠の無い平和ムードが漂っていた。しかしながら、翌年から米価の1次取引の価格は、
一気に下落方向へと傾いていく。まだまだ「収穫がゴール」であった当時、フルスペックで生産物
を増収するため、今井・福永・宿谷は市内の若手仲間と（有）共同ファームを立ち上げ、小麦・大
豆の増産を図った。これは革新的な取り組みであったが、時代は「販売がゴール」へと大きく突き
進んでいるため、親会社であるわが社の経営スタイルを大きく変える必要があった。まずは、米ば
なれの消費者動向に対応するため、野菜・果樹・花の生産を始めた。更に2008年、直売所をオー
プンし、徐々に直接販売の比率を高めていった。2016年には、直売所売り上げは約4,000万円と
なったが、3年連続で更新できず、手狭な店での集客の上限を感じるようになった。容赦ない物流
コスト、人件費の増額に加え、下落し続ける１次流通米価に対応するため、お客様が主役の新直
売ブースの建築に乗り出した。更に自社農産物の素晴らしさを、理解してもらうため、米農家で県
下初の大規模耕種経営直の農家レストランの開業に着手、2019年にオープンした。
�生産から販売まで〟のコンセプトのもと、励んでいる社員は現在23名いる。「収穫がゴール」であっ
た時代は、少人数で、業務内容も単純であった事から、意思疎通は容易であった。しかし、現在
のわが社の業務内容は多岐にわたり、社員も増えた。そこで、それぞれのチームの意思疎通と、
わが社が向かう方向性をより明確にし、同じ方向に向かって一丸となるため、指針が必要である。
わが社最大の目標の、社員1人1人がより豊かな生活を営む事を実践するため、様々な改善が必
要であり、年次ごとの目標が必要である。社員全員の力で、明るい未来を確実なものにしていき
たい。



経 営 面 積
（ha）

取 組 概 要

１ 昭和４４年 0.6 徳地好雄が就農し、農作業受託を始める

２ 昭和４５年 2.5 規模拡大を図る

３ 昭和５０年 水稲請負耕作組合設立

４ 昭和５３年
3.0
4.0

水稲請負耕作組合を母体とした水口町農業機械銀行が設立され、受
託者部会員となり作業困難な農地の作業受託を拡大

５ 昭和５９年 12 徳地好雄　日本農業賞受賞

６ 平成６年 40
有限会社 るシオールファーム設立
徳地好雄　代表取締役に就任

７ 平成10年
後継者が、有限会社 共同ファームを設立し、転作地の期間借地およ
び作業請負を行う　今井　敏　(有)共同ファーム代表取締役就任

８ 平成13年 (有)共同ファーム　中日新聞農林大臣賞受賞

９ 平成16年 花部門において、県内初のプランター式少量土壌栽培に取り組む

10 平成18年 (有)共同ファーム　毎日新聞優秀賞受賞

11 平成20年 80

徳地好雄　取締役会長に就任
今井　敏　代表取締役に就任　次世代へとつなぐ
直売所開設

12 平成24年 95

新加工場と新米貯蔵庫を建設
加工部門及び花卉部門の強化に取り組む
・ドレッシング等の新商品開発
・花卉ハウス　ヒートポンプ装備

13 平成25年 96 新乾燥場建設
14 平成28年 100 玉ねぎドレッシングモンドセレクション連続金賞受賞
15 平成30年 105 ランチブース・新マルシェブース　オープン
16 令和3年 110 子会社（株）ROPPO設立　今井大智　代表取締役に就任
17 令和4年 113 （株）ROPPO　アイメックトマト施設拡張
18 令和4年 115 全国優良経営体表彰　農林大臣賞受賞

経営の推移
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（有）共同ファーム
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㈲共同ファームと各個人経営体及び集落との関係
㈲るｼｵｰﾙﾌｧｰﾑ ㈲岡村農産 山元農産 ㈲しまだﾌｧｰﾑ 米ﾍﾞﾘｰﾌｧｰﾑ 小嶌営農

今井敏　　福永克哉

宿谷良臣

岡村久悦　岡村豊基

東川浩和

山元正樹

山元育

嶋田幸弘

嶋田豊彦

勝井茂幸 小嶌茂

水稲､野菜､花､加工品 水稲、野菜、加工品 水稲、果樹 水稲、野菜 水稲、いちご 水稲、野菜

・生産調整部門委託
・機械貸出、オペレーター派遣

・機械リース料
・オペレータ料

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 経営面積（水稲9ha、小麦80ha、大豆80ha）　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　収穫作業受託（小麦120ha、大豆80ha）　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　無人ﾍﾘ防除作業受託（延べ900ha、自己分含む）

役
員
報
酬

個
人
出
資

集 　落 　農 　業 　改 　良 　組 　合 　等

ＪＡ

機械貸出

生産調整部門委託（小麦30ha、大豆30ha）

収穫作業委託（小麦120ha、大豆80ha）

無人ヘリ防除作業委託（900ha、自己分含む）

作業斡旋
管理料、作業料請求

管理料
作業料支払

圃場管理
作業実施

㈲共同ﾌｧｰﾑ
















































