
経営概要
◆代表者、所在地

茂森浩、 滋賀県⻑浜市
◆設⽴年

令和４年８⽉
◆経営規模

⽔稲 18ha、
露地野菜(タマネギ、ナス、秋冬野菜他）200a

◆従業員数
パート・アルバイト２名

◆事業内容
農産物⽣産（⽶、野菜、ブドウ）、⽶のネット販売、
野菜の直売に取り組む。

株式会社茂森農園

平成26年４⽉に親から経営を継承し、農地中間管理事業
を活⽤した農地集積を進めているが、多くの担い⼿がいる地域
であり⾯積拡⼤が進まないため、規模拡⼤以外による収益⼒
の向上を図る必要があった。
そこで、経営発展に向け⾼収益型のタマネギ栽培などの複合
経営に向けた取組を始め、雇⽤の確保や次世代へ継承する
場合に向けた法⼈化について、令和４年１⽉に相談があった。

現状及び相談内容１

⼈材の確保・育成に資する取組３

⽀援内容２
中⼩企業診断⼠による経営診断とともに法⼈化後の経営の
あり⽅を検討するため、複合経営（⼟地利⽤型、露地野菜、
直売所、レストラン）を営む農業法⼈経営者によるアドバイス
を実施した。

■⼈材の確保
今まで配偶者と２⼈で家族経営をしていたが、８⽉に法⼈

化し、10⽉にはパート従業員を１名雇⽤した。
パート従業員の働きやすい環境を確保するため、⼦供の看
護など急な勤務時間の変更にも臨機応変に対応するなど、
柔軟に対応している。

今後の意気込み 専属スタッフ所感

滋賀県

複合経営の拠点となる農舎

■作業技術の習得
パート従業員にとっては初めての農作業も多いため、経営主

⼜は配偶者が作業ごとの注意点などを最初に丁寧に伝えること
で、パート従業員が定着しやすい環境を実現している。

今後は⾼収益作物の栽培を拡⼤し、加⼯品の開発やネット
販売も充実させていきたい。

⼈材を確保できたことで更なる経営の発展につながることを期
待する。

パート従業員にブドウ作業を教える様子

★初めての農作業でも⼾惑うことなく作業ができるよう技術サポートを充実させるとともに、急な勤務時
間変更にも対応できる仕組みを構築


