
 

 

  発行日：2026 年３月 13 日 

有効期限：2029 年 3 月末 

農山漁村振興への貢献活動に係る取組証明書 

 

実施者 株式会社タイミー  

   

取組概要 取組名        ： スポットワークによる地域内人手不足解消に向けた包括連携協定締結  

 実施地域      ： 宮崎県都農町 

 アクティビティ種別 ： ⑤農山漁村を支える官民の副業促進の取組 

 取組形態      ： ☑直接的貢献 ☐間接的貢献  

 取組実施日・期間 ： 2024 年 11 月 22 日～2025 年 12 月 15 日 

   

取組詳細 取組の目的・ 

解決したい課題 

実施地域である都農町では、人口減少と高齢化により農繁期の担い手不足が常態

化し、持続的な農業経営が危機に直面している。また、潜在労働力や外部人材との

マッチングの仕組みが不十分であり、こうした人材を活用しきれていない。そのため、三

者間包括連携協定の締結により、都農町における農業の労働力不足の解消に加え、

地域を担う人材の創出と長期的な雇用・移住定住の促進を目指す。 

 インプット ✓ セミナー準備にかかる社員の工数：10 人日 

 アクティビティ ✓ 都農町・一般社団法人ツノスポーツコミッションと三者間包括連携協定を締結し、

以下のセミナーや勉強会を実施。 

・ 都農町内事業者向け タイミーを活用した短期人材活用セミナー：3 回 

・ 都農町商工会理事会向け勉強会：1 回 

・ ぶどう農家向け スポットワーク活用セミナー：1 回 

・ ＪＡみやざき尾鈴地区本部勉強会：1 回 

 今後の展望 地域おこし協力隊の受入れ支援の発展型として、第一次産業の担い手確保や生産

者への伴走支援の取組を進めるとともに、宮崎県内の他の農山漁村地域にも取組を

展開していく。 
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