
 

 

  発行日：2026 年３月 13 日 

有効期限：2029 年 3 月末 

農山漁村振興への貢献活動に係る取組証明書 

 

実施者 株式会社タイミー  

   

取組概要 取組名        ： スポットワークによる地域内人手不足解消に向けた包括連携協定締結  

 実施地域      ： 鹿児島県垂水市 

 アクティビティ種別 ： ⑤農山漁村を支える官民の副業促進の取組 

 取組形態      ： ☑直接的貢献 ☐間接的貢献  

 取組実施日・期間 ： 2025 年 7 月 29 日～2025 年 12 月 15 日 

   

取組詳細 取組の目的・ 

解決したい課題 

実施地域である垂水市では、急速な人口減少と高齢化により、基幹産業である漁業

（養殖業）の担い手が枯渇し、恵まれた地域資源を活用しきれていない。また、働く

意欲がある住民がいても従来型雇用とマッチせず、就労機会が十分に開かれていない

状況。そのため、垂水市との包括連携協定の締結により、垂水市における基幹産業の

労働力不足と地域内潜在労働力の未活用という２つの主要な課題を解決し、地域

経済の活性化を図る。 

 インプット ✓ セミナー準備にかかる社員の工数：10 人日 

 アクティビティ ✓ 垂水市と包括連携協定を締結し、垂水市内事業者向けに、スポットワークサービス

「タイミー」を活用した人材確保勉強会を 4 回実施。 

 今後の展望 第一次産業分野でのさらなる活用を促進し、新規就農者の増加を目指すとともに、ふ

るさと納税関連や自治体業務の BPO、高齢者健康増進といった文脈での活用を行っ

ていく。 
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