
 

 

  発行日：2026 年３月 13 日 

有効期限：2028 年 11 月末 

農山漁村振興への貢献活動に係る取組証明書 

 

実施者 東日本旅客鉄道株式会社 本社マーケティング本部 くらしづくり・地方創生部門  

   

取組概要 取組名        ： 農繁期におけるスポットワーク人材の確保と関係人口の創出  

 実施地域      ： 山形県内市区町村、長野県内市区町村、青森県弘前市、岩手県紫波町 

 アクティビティ種別 ： ⑤農山漁村を支える官民の副業促進の取組 

 取組形態      ： ☑直接的貢献 ☐間接的貢献  

 取組実施日・期間 ： 2023 年 6 月 1 日～2025 年 3 月 31 日 

   

取組詳細 取組の目的・ 

解決したい課題 

深刻化する農業労働力不足を解消することにより、地域の基幹産業であり観光資源

でもある農業の発展に貢献する。 

 インプット ✓ 社員２名による daywork for biz の実装・導入 

 アクティビティ ✓ JR 東日本社員の農業副業の解禁（2023 年６月） 

✓ Kamakura Industries(株)と連携した法人向け短期農作業支援サービス

『daywork for biz』の開発・運営（2023 年 6 月） 

✓ 自治体・企業と連携した農業研修の実施（2023 年４回、2024 年度 33 回） 

 今後の展望 農繁期における労働力不足解消の取組を継続するとともに、JR 東日本「はこビュン」

等を活用した農作物の販路拡大や二地域居住等の施策を絡めた中長期的な関係

人口の創出、社員のエンゲージメントの創出を図る。 
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