
＜事業の内容＞ ＜事業イメージ＞
１．活動計画策定事業

① 農山漁村が持つ豊かな地域資源を活用した地域の創意工夫による地域活性化に向けて、アドバイザーを活用し
たワークショップ等を通じた地域の活動計画策定を支援します。

② 活動計画に掲げられた取組を実施するための体制構築、実証活動及び専門的スキルの活用等を支援します。
【事業期間：3年間、交付率：定額（上限:１年目500万円、２年目250万円等）※】
※条件不利地においては、交付期間の延長・上限額の加算措置あり。また、専門的スキルを活用する場合には、交付期間の延長・上限額の加算措置あり。

２．農山漁村関わり創出事業
① 農繁期の手伝いや地域資源の保全等の農山漁村での様々な活動について、農山漁村に興味がある多様な
人材が関わることができる仕組みを構築する取組等を支援します。

② 農山漁村の地域づくりを担う人材（農村プロデューサー）の育成等を支援します。
【事業期間：２年間等、交付率：定額】

３．農山漁村情報発信事業
農山漁村のポテンシャルを引き出して地域の活性化や所得向上に取り組んでいる優良な事例の横展開や、多様な

価値を有する農業遺産等の主に若年層を対象とした理解醸成及び保全・活用に向けた基盤・体制づくりを目的とし
た、情報発信の取組に対して支援します。

【事業期間：１年間、交付率：定額】

農山漁村振興交付金のうち
地域活性化対策

【令和４年度予算概算決定額 9,752（9,805）百万円の内数】
＜対策のポイント＞

農山漁村の自立及び維持発展に向けて、地域住民が生き生きと暮らしていける環境の創出を行うためのきっかけをつくり、農山漁村について広く知ってもらうこと
を目的として、農山漁村の活性化を推進します。

＜事業目標＞
地域課題の抽出や、課題解決のための活動計画の策定・実証を行う地域の創出（100地域［令和６年度まで］）

［お問い合わせ先］
（１の事業、２①の事業） 農村振興局都市農村交流課 （03-3502-5946）
（２②の事業） 農村計画課 （03-6744-2203）
（３の事業のうち優良事例の横展開） 都市農村交流課 （03-3502-5946）
（３の事業のうち理解醸成及び基盤・体制づくり） 鳥獣対策・農村環境課 （03-6744-0250）

＜事業の流れ＞
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＜事業の内容＞ ＜事業イメージ＞
１．農山漁村関わり創出事業

① 農山漁村体験研修の実施
農繁期の手伝いや地域資源の保全等の農山漁村での様々な活動に

ついて、農山漁村に興味がある多様な人材が関わることができる仕組
みを構築する取組等を支援します。
人材の派遣先の農山漁村における人材ニーズを調査するとともに、派
遣される人材に対する事前研修を実施します。

② 情報の発信及び共有
受入地域や参加者の募集に際しての一元的な広報や実施主体同士

の情報交換の場となるプラットフォームの構築等、農山漁村体験を更に効
果的に実施するための取組等を支援します。

③ 農村プロデューサー養成講座
農山漁村の課題解決に向けた取組のコーディネート等の地域づくりを担
う人材の育成等を支援します。

農山漁村振興交付金(地域活性化対策)のうち
農山漁村関わり創出事業

【令和４年度予算概算決定額 9,752（9,805）百万円の内数】
＜対策のポイント＞

農山漁村の自立及び維持発展に向けて、地域の課題や需要に応じて、農山漁村地域における様々な取組に、多様な人材が関わることができる仕組みの
構築や、課題解決に向けた取組のコーディネート等を行う地域づくり人材の育成等により、関係人口を創出・拡大し、農山漁村の活性化を推進します。

＜事業目標＞
地域課題の抽出や、課題解決のための活動計画の策定・実証を行う地域の創出（100地域［令和６年度まで］）

［お問い合わせ先］（１①②の事業）農村振興局都市農村交流課 （03-3502-5946）
（１③の事業） 農村計画課 （03-6744-2203）

＜事業の流れ＞
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