
労働者（被雇用者）が活用できる支援（１／２）

事業者毎の支援策

支援分野 支援の内容等 担当及び問合せ先等

休業期間中

賃金が支払

われない

【新型コロナウイルス感染症対応休業支援金・給付金】

中小企業で働く従業員(パート・アルバイト含む)に対して日額最大11,000円を

支給（大企業で働く一部の従業員も対象）。

※雇用保険、労災保険暫定任意適用事業所のうち未加入の事業所に雇用されている場合、厚生労

働省への申請に先立ち、農政局等が発行する「農業等個人事業所に係る証明書」が必要。

○新型コロナウイルス感染症対応
休業支援金･給付金コールセン
ター
0120-221-276
(受付時間：平日8:30～20:00,
休日8:30～17:15)

新型コロナ

ウイルス感

染症に係る

小学校等の

臨時休業等

により仕事

を休まざる

をえない保

護者の皆様

を支援

【小学校休業等対応助成金・支援金】

（小学校休業等対応助成金）

一定の要件を満たす場合、休暇中の賃金相当額×10/10を助成（日額最大15,000

円）

※当該申請に当たっては、雇用保険、労災保険暫定任意適用事業所によって未加入が認められ

ている事業所の場合、厚生労働省への申請に先立ち、農政局等が発行する「農業等個人事業

所に係る証明書」が必要。

（小学校休業等対応支援金）

委託を受けて個人で仕事をする保護者の場合、１日当たり最大7,500円(定額)を

助成

※当該申請に当たっては、「農業等個人事業所に係る証明書」は必要ありません。

○コールセンター
0120-603-999
(受付時間：土日祝日
含む9:00-21:00)

もっと知りたい（農林水産省HP）

もっと知りたい（厚生労働省HP）

申請はこちら

もっと知りたい（水産庁HP）

もっと知りたい（林野庁HP）

申請はこちら（助成金）

もっと知りたい（厚生労働省HP）

休業支援金・給付金の仕組みによる
労働者からの直接申請はこちらもっと知りたい（農林水産省HP）

もっと知りたい（林野庁HP）

もっと知りたい（水産庁HP）

もっと知りたい（厚生労働省HP）

申請はこちら（支援金）
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労働者（被雇用者）が活用できる支援（２／２）

事業者毎の支援策

もっと知りたい

支援分野 支援の内容等 担当及び問合せ先等

外国人技能

実習生等の

雇用支援

【技能実習生等に対する雇用維持支援の活用】

新型コロナウイルス感染症の影響により解雇等され、実習の継続が困難になっ

た技能実習生や、就労の継続が困難になった外国人労働者（特定技能等）の再就

職を支援。

また、技能実習生等が来日できず、人材確保に困難を来している分野への就労

を促進。

○付与される在留資格

：特定活動(就労可能)

○在留期間

：最大1年

※本措置で１年間在留した方であっても、帰国が困難な場合には、４カ月間の

範囲で在留期間の更新が可能（１度限り）

○要件

：申請人の報酬額や特定技能外国人の意向などの要件あり

※事業の要件や詳細の内容については出入国在留管理庁にご確認ください。

（申請手続）

当該外国人の居住地を管轄する地

方出入国在留管理局・出張所
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