
花王株式会社

＜⽬標・取組＞
①健康経営のコンサルティング
②栄養に関連したヘルスチェック（内臓脂肪測定等）
③⽣活習慣のアセスメント
④健康的な⾷事（スマート和⾷*）の教育
⑤職場における健康的な⾷事（スマート和⾷*）の提供

*  「スマート和⾷」は⾷事の量ではなく質を改善することによって
内臓脂肪蓄積を抑える⾷事法。

花王株式会社は、この活動を通じ、⾃⼒では健康経営および
Workforce Nutritionを実施できない中⼩規模の企業とその
従業員に、健康と栄養の改善につながる機会を提供します。
花王株式会社は、こうした知⾒、技術、成果を世界の職場に共

有するため、Workforce Nutrition Allianceと連携してまい
ります。
＜関連情報＞ https://www.kao.co.jp/genki/

エビデンスに基づいた職場栄養改善プログラム︓
「スマート和⾷」の普及
花王株式会社は、独⾃の研究に基づく知⾒を⽤いて、⾮感染
性疾患による早世の低減に貢献します。その⼀環として、
2025年までに、年間20万⼈をカバーする職場（うち、花王
グループ従業員と家族５万⼈、花王グループ以外15万⼈）
に以下の職場栄養改善プログラムを提供し、健康経営と
Workforce Nutritionを推進します。

【企業・団体の概要】
https://www.kao.com/jp/corporate/about/outline/profile/

（アクションプランにおいて賛同する項⽬）
□ ⾷料システムの変⾰ ☑ 個⼈の栄養に関する⾏動変容の促進
☑ ⾷関連産業のイノベーションの推進 ☑ 途上国・新興国の栄養改善への⽀援


