
株式会社ニチレイフーズ

ニチレイフーズの食育活動は、当社独自の「ハミダ
ス活動」を通じて、経営層と従業員の「共感と信頼」
を大切にし、業務として誰でも参加できる社会貢献
活動の一環として推進しており、従業員の自己啓発、
満足感にもつながっています。当社では、食育活動
の実施回数や参加人数にはあまりこだわらずに、従
来の食育活動に加えて、近年の様々な要望に応えた、
遠隔地・離島向け、各種の児童養護施設など、教育
弱者・生活弱者へ寄り添うことのできる心のこもっ
た支援を目指し、食育活動を継続して実施していま
す。

寄り添える
心のこもった支援を目指す

静岡大学プロ学と連携した
オンラインでの食育支援

社内講師役の育成や、静岡大学のプロ学との出会い
により、離島や過疎地対策としてオンライン授業の
共同研究が進み、新型コロナの発生以降は、従来の
リアルでの対応から、当社独自のオンラインでの食
育授業を展開することができました。そのノウハウ
を活用して、従来のリアルからオンラインでの食育
授業へ切り替え、教育現場での問題解決及び支援に
もつなげることができました。

静岡大学のプロ学と連携し授業内容の見直しを行い、
より質の高いプログラムを目指しています。授業の
前に小学校の担当教諭、当社、プロ学で詳細な打ち
合わせを行い、充実した授業を実現しています。
プロ学：静岡大学ベンチャー企業（一般社団法人

プロフェッショナルをすべての学校に）

オンライン授業（工場見学）

従来の食育活動に加えて、近年の様々な要望に応えた、
遠隔地・離島向け、各種の児童養護施設など、

教育弱者・生活弱者への支援を目指した新たな食育活動

[ 東京都：活動期間10年 ]

栄えある受賞有難うございます。
これからもニチレイフーズ独自のハミダ
ス活動を通じて、子供からシニアまで幅
広い年齢層を対象に、従業員はもちろん、
社会にとっても良い会社を目指してまい
りたいと思います。

ハミダス推進部 一同

オンライン工場見学

笑顔いっぱい
イベントの様子

遠隔授業の様子

教育関係者・事業者部門【企業の部】 消費･安全局長賞
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新チャーハンの発表！

シニア向け講座の様子


