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農林水産省ビジョン・ステートメント

わたしたち農林水産省は、

生命を支える「食」と安心して暮らせる「環境」を

未来の子どもたちに継承していくことを使命として、

常に国民の期待を正面から受けとめ

時代の変化を見通して政策を提案し、

その実現に向けて全力で行動します。

いのち

農林水産省は何のために存在しているか
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そもそも、国家公務員って何をやってるの？

現在の姿

達成したい姿（ビジョン）

政策

計画

• いわゆる「社会をより良くする仕事」
• ただし、地方自治体や民間企業も、社会を良くするために働いている。

１．使えるツール（法律、予算、税制）
２．「日本全体」の利益を考える役割

【違い】
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私達の仕事のすぐ先に、誰かの暮らしがある

～農林水産業は国民の生命を支える代替のきかない産業～

環境・技術政策

・環境負荷低減の取組
・AI・ドローン等のスマート技術の社会実装

農山漁村の活性化
・関係人口の創出
・世界に誇る和食文化の発信
・インフラの整備・保全

水産政策
・水産資源管理
・水産物の消費拡大

森林・林業政策
・森林資源の循環利用
・花粉症対策

食料安全保障
・食料の安定供給の確保
・農業の持続的な発展

食の安全確保
・食品安全
・食育

農林水産業・食品産業の振興
・輸出促進・国際交渉
・各品目の生産振興
・日本発フードテックの創出
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農林水産業の持続的な発展：みどりの食料システム戦略
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農林水産業の持続的な発展：テクノロジー活用

① 作業の自動化
ロボットトラクター、スマホで操作する水田の水管理システ
ムなどの活用により、作業を自動化し人手不足の解消が
可能に

② 情報共有の簡易化
位置情報と連動した経営管理アプリの活用により、作業
の記録をデジタル化・自動化し、熟練者でなくても生産活
動の主体になることが可能に

③ データの活用
ドローン・衛星によるセンシングデータや気象データのAI解
析により、農作物の生育や病虫害を予測し、高度な農業
経営が可能に

「農業」×「先端技術」=「スマート農業」

スマート農業の効果
「スマート農業」とは、「ロボット、AI、IoTなど先端技術を活用する農業」のこと
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スマート農業技術の実例

ロボットトラクタ

有人－無人協調システムにより、
作業時間の短縮や、１人で複
数の作業が可能。

自動操舵システム

自動で正確に作業できるため、
非熟練者でも熟練者と同等
以上の精度、速度で作業が
可能
作業の重複幅が減少し、単
位時間当たりの作業面積が
約10～25％増加

収量センサ付き
コンバイン

収穫と同時に収量・
水分量等を測定し、
ほ場ごとの収量・食味
等のばらつきを把握
翌年の施肥設計等
に役立てることが可能

リモコン草刈機
急傾斜地等での
除草作業が可能。

ドローン/人工衛星
センシングによりほ場
間のばらつきを把握し、
適肥やばらつき解消に
より収量が増加
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農林水産省は、本省（約５千人）と全国の各地方ブロック機関（約１万４千人）で構成され、
総定員数は約１.９万人です。

（主な機関）

・本省…農林水産政策の企画立案を担当します。

・地方農政局…農業政策の実施を担当します。

・森林管理局…国有林野の管理を担当します。

・漁業調整事務所…外国漁船等の指導取締りを担当します

・植物防疫所…植物の輸出入検疫等を担当します。

・動物検疫所…動物の輸出入検疫等を担当します。

・動物医薬品検査所…動物用医薬品の品質管理等を担当します。

北海道農政事務所（北海道札幌市）

東北農政局（宮城県仙台市）

関東農政局（埼玉県さいたま市）

本省（東京都千代田区霞が関）

北陸農政局
（石川県金沢市）

東海農政局（愛知県名古屋市）

近畿農政局（京都府京都市）

中国四国農政局（岡山県岡山市）

九州農政局（熊本県熊本市）

東北森林管理局（秋田県秋田市）

関東森林管理局（群馬県前橋市）

中部森林管理局
（長野県長野市）

北海道森林管理局（北海道札幌市）

近畿中国森林管理局（大阪府大阪市）

四国森林管理局
（高知県高知市）

九州森林管理局（熊本県熊本市）

横浜植物防疫所（神奈川県横浜市）

名古屋植物防疫所（愛知県名古屋市）

神戸植物防疫所（兵庫県神戸市）

動物検疫所（神奈川県横浜市）

門司植物防疫所（福岡県北九州市）

那覇植物防疫事務所
（沖縄県那覇市）

動物医薬品検査所（東京都国分寺市）

北海道漁業調整事務所（北海道札幌市）

仙台漁業調整事務所（宮城県仙台市）

境港漁業調整事務所（鳥取県境港市）

瀬戸内海漁業調整事務所（兵庫県神戸市）

九州漁業調整事務所（福岡県福岡市）

新潟漁業調整事務所（新潟県新潟市）
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本 省

消費・安全局

輸出・国際局

農産局

畜産局

経営局

農林水産技術会議事務局

林野庁

水産庁

大臣官房

新事業・食品産業部
統計部

検査・監察部

農村振興局

農林水産省の組織

漁業調整事務所

植物防疫所

動物検疫所

動物医薬品検査所

農林水産政策研究所

地方出先機関等

地方農政局（※）

森林管理局

（※）北海道（札幌）、東北（宮城）、北陸（石川）、関東（埼玉）、
東海（愛知）、近畿（京都）、中国四国（岡山）、九州（熊本）の８か所

農業技術系職員の主な配属範囲
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政策の企画・立案（主に本省）
政策の実行（主に地方農政局、

北海道農政事務所）

農林水産行政の流れ
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本省の各部署の役割
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輸出・国際局
（輸出促進、国際交渉、知的財産、国際協力）

消費・安全局
（「食」の安全確保、動植物防疫、食育、消費者行政）

経営局
（新規就農、農地、農協、金融、税制、保険）

農村振興局
（農業農村整備、農山漁村活性化、防災・減災対策）

大臣官房
（基本的な政策・計画の企画立案、予算、法令、国会、

広報、食料安全保障、環境政策、統計、デジタル）
新
事
業
・
食
品
産
業
部

（
食
品
加
工
・
流
通
・
製
造
、
新
事
業
創
出
）

水
産
庁

（
漁
業
・
水
産
加
工
業
、
資
源
管
理
、
漁
港
）

農
産
局

（
米
・
野
菜
・
果
樹
等
、
生
産
資
材
、
環
境
保
全
型
農

業
）

畜
産
局

（
畜
産
物
、
家
畜
改
良
、
資
料
安
定
供
給
、
競
馬
）

林
野
庁

（
林
業
・
木
材
産
業
、
国
有
林
管
理
）

農林水産技術会議事務局
（スマート農業、技術、研究開発）



九州農政局は、本局の約590人と各県拠点や事業所の約540人とで構成され、総定員数は約1130人
です。 （ほかに再任用職員：約280人 非常勤職員：約170人）

長崎県拠点（長崎市）

佐賀県拠点（佐賀市）

福岡県拠点（福岡市）

大分県拠点（大分市）

宮崎県拠点（宮崎市）

鹿屋駐在所（鹿屋市）

鹿児島県拠点（鹿児島市）

北部九州土地改良調査管理事務所（久留米市）

南部九州土地改良調査管理事務所（都城市）

土地改良技術事務所（熊本市）

八代平野農業水利事業所（八代市）

一ツ瀬川農業水利事業所（高鍋町）

駅館川農地整備事業所（宇佐市）

西国東海岸保全事業所（豊後高田市）

八代海岸保全事業所（八代市）

玉名横島海岸保全事業所（玉名市）

筑後川下流右岸農地防災事業所（神埼市）

宇城農地整備事業所（宇城市）九州農政局（熊本市）

熊本県拠点（熊本市）

九州農政局の組織（R8.5現在）

喜界島農業水利事業所（喜界町）
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九州農政局の組織

企画調整室

本局

総務部

消費・安全部

生産部

経営・事業支援部

農村振興部

統計部

各県拠点

国営事業所
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九州農政局での農業技術系職員の主な配属先

■米・麦・豆類・野菜・果実など主要農作物及び畜産物の生産・流通の改善等に関する指導
■米の需給調整 ■環境保全型農業の推進 ■みどりの食料システム戦略の推進
■経営所得安定対策 ■スマート農業 ■生産資材（肥料、燃料、飼料）高騰関連

米・麦・豆類・野菜・
果樹など農産物の生産・

流通の改善等に関する指導
スマート農業の推進

畜産物の生産・流通の
改善等に関する指導

みどりの食料システム
戦略（環境保全型農業）

の推進

生産部
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消費・安全部

■食品の安全性向上 ■食育の推進 ■食品表示の適正化 ■農産物の安全確保
■植物防疫対策 ■家畜疾病対策
■肥飼料・動物用医薬品・ペットフードの安全確保

食育の推進 食品表示の適正化 植物防疫対策 家畜疾病対策

ﾜｸﾁﾝ散布(豚熱）公開食育授業 ﾐｶﾝｺﾐﾊﾞｴ航空防除

経口ﾜｸﾁﾝ
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経営・事業支援部
■担い手の育成・確保 ■新規就農の促進 ■女性・高齢者の活動促進
■農林水産物・食品の輸出促進 ■地理的表示（ＧＩ）・知的財産の保護・活用
■食品等の取引適正化 ■食文化の保護・継承 ■農地集積・集約化

新規就農の促進 農林水産物・食品
の輸出促進

食文化の保護・継承 農地集積・集約化
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九州農政局の組織

農村振興部
■農山漁村の活性化対策（農泊、農福連携、６次産業化、地産地消、情報通信）
■中山間地域等の振興 ■棚田の振興 ■鳥獣害対策 ■土地改良区の指導・監督
■農地転用許可 ■農業農村整備事業の調査・計画・実施

農業農村整備事業の
調査・計画・実施

農山漁村の活性化対策 中山間地域等の振興 鳥獣害対策

農業用ダム

棚田遺産パイプラインの埋設

廃校を活用した農泊施設

農福連携の取組(作業風景) ジビエ利活用拡大

農村RMOの取組 侵入防止柵の設置
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テレワーク
フレックスタイム制

働く時間、場所を柔軟に変える
ことで仕事と家庭を両立

サポート制度

・メンター制度（１年目職員）
・メンタルチェック（～10年目職員）
・定期的な面談

平均年休取得（R6）

15.5日

・15分単位で取得可能
・月１年休の取得を推進
・他、夏季休暇（３日）など

超過勤務（本省R6）

22.0時間/月

・勤務時間は7時間45分/日
・超過勤務時間は減少傾向
・水、金曜日は定時退庁日

育休取得（R6）

男性 86.9%
女性 100％

充実した研修

・職階別研修
（新規採用者向け、昇任前後など）

・能力開発研修
（語学、IT、政策など）

働く環境について
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九州農政局チャレンジチーム

農業の課題解決に向けて若手ならではの視点から様々な活動・挑戦(チャレンジ)をしている、若手

職員有志によるチームです。活動内容はチーム内で議論を重ねて決定するので、若手のうちから農

業が抱える課題について意見を交わし、その解決に向けて主体的に取り組むことができます。

【令和７年度取組例：AGREAL（アグリアル）】

令和７年度は熊本県内の大学生と若手職員が一緒に農業体験を行う中で農業のリ

アル（魅力や大変さ）を学ぶイベントを、「AGREAL（アグリアル）」と題して

企画・実施しました。
次世代を担う「大学生」と生産・加工・流通・消費の現場を訪れ、農業の魅力を
伝えるとともに、若手職員が自ら考えチャレンジしていることが、日本農業新聞
や地元のテレビ等でも大きく取り上げられました！

チャレンジチームの
詳しい活動内容はQR
コードから！
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農林水産省 BUZZMAFF 検索

詳しくはQRコードから！

「BUZZMAFF」でも
検索してみてください！

BUZZ MAFF（ばずまふ）

農林水産省職員自らが、YouTuberとなり

担当業務にとらわれず、スキルや個性を活

かして、農林水産省や日本の農林水産業の

魅力を発信するプロジェクトです。
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○九州管内の農家のもとに、２週間程度農家の一員として働き、

受け入れ農家で衣食住を共にします。（入省２年目職員が中心）

研修受入農家（例）
・花き（洋ラン）
・お茶
・カスミソウ
・トマト など

農家の一員として働くので、農村地域の抱える課題、農水省の政策の現場での受け止めら
れ方などをリアルに見ます。

○このほか、能力向上、知識習得のため、ITパスポート研修、語学研修、担当業務
（食品安全、統計、会計など）に関する研修など様々な研修があります！

人材育成・研修 ～農村現地研修～
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一般職農業技術系のキャリアイメージ

● 希望された農政局と本省（霞が関）を中心におおむね２～３年程度で異動します。
● 人事異動に際し、職員の希望を定期的に聴取しています。

農政局

本省

農政局

本省

農政局

政策の実行（担当する政策の周知や補助事業の審査、検査など）

政策の企画・立案（農政局での勤務を活かし、企画の立場に）

政策の実行（再び農政局で、部下を指揮しながら業務を遂行）

政策の企画・立案（部下を指揮しながら、予算要求等の制度を設計）

政策の実行（課全体の業務をマネジメントする課長として活躍！）

係長級

課長補佐級

管理職
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自分の就活を振り返って・・・

農業技術系

【生産部】
生産振興課
環境・技術課
園芸特産課 など

●業務内容●
・農作物の生産振興
・スマート農業等の
農業技術の普及
・環境対策の推進
・新規就農支援
・農業分野の
環境政策推進 など

消費安全系

【消費・安全部】
農産安全管理課 など

●業務内容●
・農畜水産物・
食品の安全性向上
・農薬使用の指導
・食品表示の適正化
・食育 など

畜産技術系

【生産部】
畜産課 など

●業務内容●
・畜産物の生産振興・
輸出促進
・自給飼料の生産拡大
・畜産分野の環境対策
の推進
・動物及び畜産物の
輸出入検疫 など

募集職種と業務分野
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自分の就活を振り返って・・・
応募資格

【注意】
• 当該資格を満たしているかについては、１次選考時に提出いただく職務経歴書と内定後に提出
いただく就労証明書等で確認させていただきます。就労証明書等をご提出いただけない期間は、
職務経験に通算されませんのでご注意ください。

• 就労証明書等を提出できない場合や虚偽の記載がなされている場合は、採用を取り消す場合
があります。

学校教育法（昭和22年法律第26号）における大学、短期大学、高等専門
学校、専修学校又は高等学校を卒業した者及びこれらと同等以上の学力
を有すると認められる者で、民間企業、官公庁等における職務経験
（2026年４月１日現在で、大学を卒業した者は７年以上、
短期大学、高等専門学校又は専修学校を卒業した者は10年以上、
高等学校を卒業した者は12年以上）
を有する者。
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自分の就活を振り返って・・・
給与

一般職の職員の給与に関する法律（昭和25年法律第95号）に基づき
支給されます。
採用時の俸給月額は、採用者の経験年数と同程度の経験年数を有する、
行政職俸給表(一)の一般職試験区分が適用される当省職員の俸給月
額を参考に、採用される官職の職務内容並びに採用者の経歴・能力等
を考慮して決定します。

【参考：一般職係長級・大学卒・37歳の例】

15年程度の経験年数を有する場合の給与
俸給月額 約31万円
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自分の就活を振り返って・・・
手当

(令和８年４月以降)

内容手当の種類

東京都特別区20％ （本俸及び扶養手当に対して支給）地域手当

月額19,500円（行政職俸給表（一）３級の場合）
（本府省の業務に従事する者のみ）

本府省業務調整手当

子（22歳以下）一人につき月額13,000円
（15歳から22歳の間は一人につき月額5,000円加算）

扶養手当

家賃月額に応じて最大28,000円住居手当

原則、通勤定期券の価額で決定通勤手当

4.6５ヶ月分（俸給及び地域手当に応じた単価で支給）期末・勤勉手当（ボーナス）

採用や異動等に伴って住居を移転し、やむを得ない事情に
より同居していた配偶者等と別居して単身で生活すること
となった職員に支給
（支給距離に応じた額（月額、３０，０００円～１００，０００円））

単身赴任手当
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自分の就活を振り返って・・・
選考スケジュール

受付期間

１次合格

２次試験

合格発表

2026年７月31日（金）～2026年10月13日（火）12時
①履歴書及び職務経歴書、②小論文
を採用を希望する地方農政局等の担当者宛にメールでご提出ください。

2026年10月28日（水）
・合格者にのみメールで通知します。
・２次試験の日程は、後日メールで連絡します。

2026年11月24日（火）～12月６日（日）のうち指定する１日

応募された地方農政局等で面接試験になります。半日～終日かかります。

2026年12月14日（月）

・合格者にのみ電話またはメールで通知します。

※社会情勢等により、日程は変更となる可能性があります。
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（参考）選考採用職員（一般職技術系）の前職

47%51%

2%

公社・団体・官公庁

民間企業

独立行政法人

食品メーカー、化学メーカー、コンサル、農協、IT企業、建設会社など業種は様々！

他省庁、県庁、市役所・区役所・町役場、大学、研究機関など出身は多岐に渡ります！

※ 集計対象はR5～R7入省者
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選考採用者職員紹介
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選考採用者職員紹介
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