
＜基本情報＞

＜GAP認証取得で苦労したこと＞

＜GAP認証取得による効果や改善されたこと＞＜ＧＡＰの取得のきっかけ＞

 ＧＡＰの取組
（個別認証） 株式会社 中村園
所在地：福岡県八女市
構成員：５名（繁忙期に臨時雇用が若干名）
栽培面積（認証取得面積）：茶圃場 9.8ha（6.4ha）

ハーブ圃場 62a（50a）
【経営理念】

「良質な食品を増やすことで、豊かで健康的な食生活を実現する」

・農産物を生産する者として
必然性

・地域の担い手として、率先
して取り組む必要性

◆生産履歴の管理
・要求される項目と日常の栽培作業の各項目との洗い出し。
・現場で使いやすい記録様式の作成。
◆労働環境に対する意識
・手の消毒、防除時のマスク着用等のルール作成。
・ルールの必要性を作業者へ適切に理解させる。
◆リスク評価
・傾斜度や栽培環境の適切な
リスク管理内容の把握。
・把握した内容をリスク評価し、
作業員全員に理解させる。

◆取引先とのつながり
⇒GAP認証取得が自負となり、バイヤーや製造メーカーと真
摯に交渉ができ取引に繋がったことで、規模を拡大。
◆適切な労務管理

⇒日々作成した作業記録のデータを活用することで、作業
効率が向上。
◆情報共有の重要性

⇒朝礼や全体会議による情報共有により、作業員の意識改
革や安全意識を確立。
◆管理作業の正確さ
⇒クレーム対応等の訓練を繰り返し
行ったことで、重要なリスクが把握
でき、農作業の正確さが向上。

ＧＬＯＢＡＬＧ.Ａ.Ｐ.
（2018年２月茶認証取得）

（2018年12月ハーブ認証取得）

問い合わせ先はこちら⇒TEL:0943-24-9099、FAX:0943-23-2105

茶・ハーブ
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