
別記様式第７－１号

基準年
(計画策定時)
平成２９年

目標値
目標年

平成３０年
達成率

直方市認定農業
者連絡協議会

平成３０年度

①労働力確保戦略会議の設立
②年次計画の策定
③労働力状況調査の実施
④潜在的農作業補助人材への
研究会の実施

①労働力確保戦略会議の設立
②年次計画の策定
③労働力状況調査の実施
④潜在的農作業補助人材への研究会の実施

①労働力確保戦略会議の設立
②年次計画の策定
③労働力状況調査の実施
④潜在的農作業補助人材への研究会の実施

①労働力確保戦略会議の設立
②年次計画の策定
③労働力状況調査の実施
④潜在的農作業補助人材への研究会の実施

100%
平成30年度に実施予定であった取組は適切に実施
された。

農業労働力確保支援事業（地区推進事業）に関する事業評価票

事業実施
主体名

事業実施
初年度

成果目標の
具体的な内容

取組内容

成果目標の達成状況

地方農政局長等の意見



別記様式第７－１号

基準年
(計画策定時)
平成２９年

目標値
目標年

平成３０年
達成率

農の雇用・労力
支援推進協議会

平成30年度

①農の雇用・労力支援推進協議会の開催
②労働力アンケート調査の実施
③研修会の開催（労務管理研修、技術研修）
④プレ援農の実施
⑤収穫イベントの実施・参加者への周知活動
⑥援農者募集活動
⑦労働力融通データベースの構築

①農の雇用・労力支援推進協議会の開催
②労働力アンケート調査の実施
③研修会の開催（労務管理研修、技術研修）
④プレ援農の実施
⑤収穫イベントの実施・参加者への周知活動
⑥援農者募集活動
⑦労働力融通データベースの構築

①農の雇用・労力支援推進協議会の開催
②労働力アンケート調査の実施
③研修会の開催（労務管理研修、技術研修）
④プレ援農の実施
⑤収穫イベントの実施・参加者への周知活動
⑥援農者募集活動
⑦労働力融通データベースの構築

①農の雇用・労力支援推進協議会の開催
②労働力アンケート調査の実施
③研修会の開催（労務管理研修、技術研修）
④プレ援農の実施
⑤収穫イベントの実施・参加者への周知活動
⑥援農者募集活動
⑦労働力融通データベースの構築

100%
平成30年度に実施予定であった取組は適切に実施
された。

農業労働力確保支援事業（地区推進事業）に関する事業評価票

事業実施
主体名

事業実施
初年度

成果目標の
具体的な内容

取組内容

成果目標の達成状況

地方農政局長等の意見


