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評価観点ごとの所見

ａ成果目標が達成されているか。

ｂ計画に則した取組が行われたか。

ｃ予算の執行が適正に行われたか。また予算に見合った成果が出たか。

　農業労働力最適活用支援事業（地区推進事業）に関する事業評価票

都道府
県名

市町村
名

事業実施
主体名

事業
実施
初年度

成果目標の具体
的な内容

成果目標の達成状況

岩手県
八幡平
市

八幡平農
業労働力
確保戦略
協議会

平成
28年度

具体的な取組内容

・八幡平市における農業労働力不足の状況把握や対策を検討するため、「労働力確保戦略センター」を設置。
・八幡平市の基幹作物であるほうれん草の調製作業における外部委託を進めるため、ほうれん草調製センター
の稼働・運営体制の見直し・機能強化を行い、農家の作業労力を軽減。
・募集チラシの作成、配布、現場作業見学会等でパートの確保・育成などの雇用確保対策を講じることにより、労
力を確保。
・ほうれん草以外の他品目も含めた労働調整のため、農家パートの募集や選果場作業員の募集を行ない、不足
する労働力を確保。
・令和2年度は改善計画に基づき、労働力の確保が必要なほうれん草調整センター及びトマト選果場について、
利用申し込みと利用数量を取りまとめ、必要となる人員について募集広告を早期に行い、労働力を確保。また、
農家パート雇用についても、労働力の確保についてアンケートにより希望を取りまとめ、募集広告を作成し、労働
力を確保。
・さらに、農家の求人については、ハローワークへの求人票の作成等の募集に関する手続き支援を実施したほ
か、ＪＡ新いわてホームページの「アグリパートナー」（無料職業紹介所）へ登録し、労働力を確保。

産地内で必要と
されている労働
力の１００％確保

事業費（円） 1,368,551円（うち国費684,274円）　（平成28、29、30年度の合計）

総合評価

　Ａ　：　計画以上の成果が見られる。

　Ｂ　：　計画どおりの成果が見られる。

　Ｃ　：　計画どおりの成果がみられない。

総合所見
　本事業により、「労働力確保戦略センター」が設置され、労働力等のデータベース化等の取組が進められるとと
もに、農家パートの募集・仲介等による不足労働力のマッチングや新聞折り込み等による人材確保が図られた結
果、必要な労働力を確保することができ、成果目標を達成した。

　成果目標の、「労働力確保戦略センターの設置」及び「産地内で必要とされている労働力の100％確保」について、ともに達成率が100％
となり、成果目標は達成された。

　事業計画に基づき、農業労働力不足の解消に向けて、「労働力確保戦略センター」の設置、労働力等のデータベース化をするとともに、
産地内でのマッチングのために農家パートや選果作業員の募集、仲介等の実施、募集広告や新聞折り込み等による労働力の確保など、
計画に則した取組が行われた。

　予算の執行は適正に行われ、成果目標も達成となった。
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