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花き鉢物の生産を通年で行う農業法人。精神障害者１名をパート社員として雇用するほか、近隣の障害
福祉サービス事業所から、知的・精神障害者、生活保護受給者など数名を受け入れている。

 所在地：愛知県春日井市
 団体名：(有)Ｈ＆Ｌプランテーション
 取組パターン：直接雇用型
 選定表彰：中日農業賞 中日賞
 主力商品：植物苗
（ハーブ・花・野菜・多肉植物など）

基本情報

○ 農地1haで、ハーブ、花、多肉食物、野菜等の苗を生産し、自ら販売も実施。
○ 障害者を農場の貴重な人材として直接雇用。
○ 農福連携の技術指導者「アグリジョブコーチ」(愛知県認定)がほ場で指導を行うこと
で、円滑な作業を実現。

○ 法人の代表取締役は、日本園芸福祉普及協会の認定資格である園芸福祉士を取得する
など、障害者の受入れに熱心に取り組む。

取組の概要

体制図

所在地▶愛知県春日井市明知町794番地
連絡先▶TEL:0568-88-0858 FAX：0568-88-2696

E-mail:kasugai@h-and-l.co.jp
ウェブサイト▶http://www.h-and-l.co.jp/index.html

有限会社 Ｈ＆Ｌプランテーション 視察受入れ：可 報道機関受入れ：可

○ 社会貢献活動と営利活動の両立により、農場スタッフが“やりがいと達
成感を感じるいい仕事”ができていると実感。

○ 障害者の所属していた就労移行支援事業所と連絡を密にし、障害者への
接し方の留意点を把握。その結果、ケガや病気の防止につながり、良い
労働環境を実現。

○ 地域のNPO法人と連携し、動物園や植物園の花壇の植栽作業や花材提供
等を年３回行い、障害者の作業による成果を地域に広めている。

取組の成果

花苗の移動作業 花苗の施肥作業

NPO法人花と緑と健康
のまちづくりフォーラム

障害者の所属していた
就労移行支援事業所

・園芸福祉活動
・地域活動

・植物苗生産
・農園作業

障害者

園芸福祉士アグリジョブコーチ スタッフ

情報共有 連携

愛知県
春日井市
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【取組のプロセス】

園芸福祉士を中心に障害者の自立支援に取り組む
○ 代表者が日本園芸福祉普及協会の認定資格である園芸福祉士を取得し、園芸福祉活動の
地域への普及や啓発、障害者の受入れに熱心に取り組んでいる。

○ NPO法人花と緑と健康のまちづくりフォーラムと連携し、障害者の自立支援に取り組む。

2000年～

2007年～

今後の
展望

きっかけ NPO法人花と緑と健康のまちづくりフォーラムの活動
を通じ、農福連携、園芸福祉活動を始める。

アグリジョブコーチがほ場で指導

○ 農福連携の技術指導者「アグリジョブコーチ」がほ場で指導を行うことで、円滑な作業
を実現。

○ 障害者のケガや病気の防止につながり、良い労働環境を実現。

障害者の受入れを拡大
○ 精神障害者１名をパート社員として雇用。
〇 近隣の障害福祉サービス事業所から、知的・精神障害者、生活保護受給者など数名を受け
入れ。

〇 花き鉢物の生産に携わる作業を委託することで、年間を通した受け入れを体制を実現。

営利活動と社会貢献活動の両立
○ 社会貢献活動と営利活動の両立により、農場スタッフの“やりがい”と“達成感”を得る
ことにも繋がっている。

〇 今後も営利活動と社会貢献活動の両立をすすめる。

NPO法人花と緑と
健康のまちづくり
フォーラムと連携
し、障害者の自立
支援に取り組む

2000年から、障
害者の受入れを開
始

青パパイヤに関す
る専門サイトを
オープンするなど、
関連企業との連携
による横展開を図
る

2012年から、農
福連携の技術指導
者「アグリジョブ
コーチ」を導入 2014年～

2020年～

2021年、愛知県
が実施する「愛知
県版農業ジョブ
コーチ養成研修」
の講師を担当
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