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消費・安全部の紹介



VISION STATEMENTビジョンステートメント

わたしたち農林水産省は、

生命を支える「食」と安心して暮らせる「環境」を

未来の子どもたちに継承していくことを使命として、

常に国民の期待を正面から受け止め

時代の変化を見通して政策を提案し、

その実現に向けて全力で行動します。
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地方農政局は、

生産や消費の現場により近い国の機関として、
各地域の実情に合った施策を的確に実施する

農林水産省の地方支分部局です。

地方農政局について 組織図

※関係機関一部省略

農林水産省（本省） 北海道農政事務所

東北農政局 企画調整室

北陸農政局 総務課

関東農政局 会計課

東海農政局 消費・安全部 消費生活課

米穀流通・食品表示監視課

近畿農政局 生産部

農産安全管理課

中国四国農政局 経営・事業支援部 畜水産安全管理課

九州農政局 農村振興部

植物防疫所 統計部

動物検疫所

農林水産省（本省）

動物防疫所

植物防疫所

北海道農政事務所

九州農政局

中国四国農政局

近畿農政局

東北農政局

東海農政局

関東農政局

北陸農政局

企画調整室

消費生活課

総務課

米穀流通・食品表示監視課

会計課

消費・安全部

経営・事業支援部

農産安全管理課

農村振興部

畜水産安全管理課

統計部

生産部

農林水産省 本省（東京・霞が関）

⚫ 主に施策の企画・立案を行う。

農林水産省 地方農政局

⚫ 管轄するエリアにおいて、主に本省が企画・ 立案した
施策を執行・実施する役割を担う。

⚫ 都府県、市町村などとの調整や情報交換、
       啓発活動などを行う。
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消費・安全部の理念と目標

消費・安全部 は、

消費者の視点を大切にして、国民の健康を守ることが何より重要であるという考

え方の下で、「食」の安全と安定供給を確保し、消費者が「食」に対する信頼感を

持てるような政策を実施することを理念とし、 ５つの目標 を掲げています。

【基本理念】

１．農場から食卓までの安全管理の徹底を通じた食品の安全性の向上

２．食品表示の適正化 による消費者への的確な情報の伝達・提供

３．家畜や農作物の 病気や害虫のまん延防止 による食料の安定供給

４．消費者をはじめとした関係者との 情報・意見の交換と施策への反映

５．望ましい食生活の実現に向けた 食育の推進

【目標】
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肥料等の
安全性確保

食育の推進

食品表示の
適正化

米穀の
流通監視

植物防疫に
関する業務

農薬の
適正使用

消費・安全部
の

主な業務

家畜・養殖
衛生対策

消費・安全部の業務

飼料・ペットフード・
動物用医薬品等の

安全性確保

牛及び牛肉の
トレーサビリティ
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消費者等の
相談窓口

食品アクセス
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職員のQ&A

01 仕事に慣れるまでどのくらい？

07有休をどの程度取得しましたか。 08 大学での専攻は？06 管轄地域の魅力（食べ物）

かんきつ類やキウイ、ぶどう、すいか、
梨、桃など果物が豊富です。

中

近 ブランド牛や京野菜、南高梅、みかんな
どが有名です。

東
名古屋めしとして有名なひつまぶしやみ
そカツ、手羽先に天むすなど、どれも美
味しいものばかりです。

05 就職前後で感じたギャップ

年齢層は高めですが、とてもアットホー
ムな雰囲気です。

中

近
全国の農林水産省職員と課や局を超えて
交流する機会があります。このパンフ
レットが一例です。

東

入省前は、システマチックなイメージを
持っていましたが、意外と上司のキャラ
クターの影響を受ける組織であることに
驚きました。

04 職場の雰囲気は？

黙々と仕事している人は少なく、困ってい
ると皆さんが声をかけてくださいます！

中

近 穏やかな方が多く、分からないことがあれ
ばすぐに聞きやすい職場です。

東

上司はこちらのことを気にかけてくださる
方が多く、同期の職員とも話しやすい雰囲
気なのでメリハリをもって仕事に取り組め
ます！

おおよそ半年ほどだと思います。
各種システムに慣れるのにも少
し時間が必要ですが、職場の皆
さんが丁寧に教えてくださるの
で心配する必要はありません。

03外勤や出張の機会はありますか。

月に3回ほどあります。
食育のイベント、食品表示や肥料の
立入検査など、消費・安全部は消費
者との距離が近いので現場に行く機
会は多いと感じています。

02 定時退勤できる？

ほぼ毎日定時退勤できます。
残業は月に３～４時間ほどです。
所属している課や時期によっては
忙しいこともあります。

東

近

中

東海農政局

近畿農政局

中国四国農政局

11日～15日 6日～10日 1日～5日

３人

３人

11人

職員の約７割が
年に11日以上
有休を取得！

令和6年度の3農政局に採
用となった職員にアンケー
トを実施しました。

文系 理系

10人

７人
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14 仕事に慣れるまでどれくらい？

10 印象に残っている仕事

印象に残っている仕事

11 消費・安全部の志望理由

前職では、施設の食品安全対
策や水産加工会社の輸出のお
手伝いをしていましたが、国
民全体にかかわる大きな仕事
をしたく、志望しました。
（社会人採用）

09 消費・安全部の魅力

食の安全に関する正しい知識の
普及、食品表示の信頼確保、農
薬の適正使用や肥料の品質確保、
家畜及び養殖の衛生対策など、
幅広く国民の食生活を守るとい
う使命感を持って仕事に望める
ところが魅力です。

14パンフレットの読者へ一言！

まずは業務説明会に参加をして
みてください。そして、説明を
聞いて「働いてみたい」と少し
でも思われたら、ぜひ採用試験
を受けてみてください。

このパンフレットを見てくだ
さった皆さんと、消費・安全部
で共に働ける日を楽しみにして
います！

12 おすすめの受験対策法
〈新卒採用〉

10月頃から対策を始め、練習
問題を繰り返し解くようにし
ていました。定期的に模試を
受け、習熟度を確かめること
も大切だと思います。

行
政

技
術

過去問と解説がセットになっ
たテキストを解いていました。
配点をきちんと考えて勉強時
間の配分を決めると良いと思
います。大学３年生の５月か
ら勉強を始めました。

13 おすすめの受験対策法
〈社会人採用〉

一度社会に出てもまれてい
ることは、最大の強みです。
私の場合、前職で食品安全
にかかわっていたので、こ
れを強みとしてアピールす
ることを心がけました。

面接では、転職理由、これ
までのキャリア、志望動機、
自身の強み・弱みや過去の
失敗とその対策等質問を想
定し、自分のスキルがどの
ように役立つか簡単に説明
できるよう準備しました。

技
術

行
政

食品表示の不適正が発覚した際、
事業者からの聞き取り等で原因
や状況を確認し、指導を行う中
で、従業員が自主的に話し合う
ようになるなど確認体制が徹底
され最終的に店としていい方向
に向かうようになったと事業者
から感謝されたことです。
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担当業務、そこでの職場環境

担当している業務は？
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